Chef.fe d’équipe Espaces Verts
CDD - avril a septembre 2025 - Lorient (56)



Notre association recrute, au sein de Paysag’ism,
dans le cadre d’un contrat de remplacement a duréee déterminée,
d’avril a septembre 2025

Un.e Chef.fe d’equipe Espaces Verts

Le poste est a pourvoir le plus rapidement possible.

Optim’ism développe des activites économiques et des actions de
sensibilisation en faveur de la transition sociale et écologique
dans le Pays de Lorient :

« 8 fermes en maraichage biologique,

* 1 entreprise du paysage avec 1 service d’écopaturage (Paysagism),
e 1 service de livraisons a velo,

* 1 plateforme mobilite,

* 180 salarie.es,

« 48 ha de terre cultivable,

« 550 adhérent.es consomm’acteurs,

» Association affiliee au réseau des Jardins de Cocagne.

Plus d’informations sur Optim’ism : www.optim-ism.fr
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Paysag’ism est une entreprise d’entretien et d’aménagement des espaces verts
qui permet a des salarié.e.s (entre 8 et 15) d’apprendre les gestes meétiers en lien
avec l'entretien ou la creation paysagere.

Tonte, taille, désherbage, elagage plantation, créations diverses... sont autant
de chantiers realises par les eques pour le compte de collectivitées locales,
d’entreprises ou de particuliers via des marchés publics ou des interventions
ponctuelles sur devis.

Et puisqu’il y a autant de solutions d’entretien des espaces naturels que de
situations, Optim’ism a developpée une activité d’éco-paturage grace a plus de
170 animaux (chévres et moutons) repartis sur une vingtaine de sites.
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Sous l'autorite hiérarchique du responsable de Paysag’ism

et en collaboration avec le chef d’équipe Espaces Verts,

vous gerez humainement et techniquement

les chantiers d’entretien et de création des espaces verts

pour le compte de collectivités, d’entreprises et de particuliers.

Vous respectez et faites respecter scrupuleusement

les regles d’hygiene et de sécurite

(périmetre de securite, équipement individuel de protection, etc.).
Vous participez par votre travail a promouvoir

les methodes et les valeurs de l'association.

1. Mise en ceuvre de la partie technique
Utiliser les outils d’entretien des espaces verts
tondeuse, autoportee, débroussailleuse, trongconneuse, taille haie...)
Effectuer les aménagements urbains et U'entretien paysager :
vegetal, espaces naturels, petite maconnerie, menuiserie, cheminement...

Assurer la maintenance de premier niveau :
affltage, nettoyage, vidange, etc.
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2. Mise en ceuvre de la partie encadrement des salarié.e.s

(equipe de 2 a 4 personnes)
Organiser les chantiers.
Effectuer la répartition des taches.
Former et accompagner les salarié.e.s a 'acquisition aux gestes techniques,
aux regles de securite et aux competences professionnelles transversales.
Veiller a la bonne realisation des taches effectuees par les salaries.
Assurer la gestion RH de proximite.

3. Mise en ceuvre de la partie administrative
Faire le reporting quotidien de son activite.

4. Participation a la vie de entreprise et représentation
Etre présent.e lors des événements organisés par Paysag’ism et Optim’ism.
Représenter Paysag’ism et Optim’ism aupres du public exterieur
(clients, riverains, partenaires, etc.).
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Compeétences requises
Espaces verts et techniques d’aménagements urbains ;
Animation et encadrement d’équipe ;
Idéalement, compétences en elagage et bucheronnage.

Qualites attendues
Adaptation et anticipation ;
Autonomie et organisation ;
Compeétences relationnelles fortes ;
Sens de lorientation et lecture de cartes.

Formations / Expériences
Bac pro Aménagement Paysager, BP Paysager,
BTSA gestion et protection de la nature ;
Expérience confirmée en espaces verts (2 ans minimum) ;
Permis B obligatoire (déeplacements frequents) ;
Permis BE et Caces R482 (minipelle et pelle) souhaités.

O
' Optimism




Le poste est basé a Lorient

et necessite des déplacements quotidiens sur les differents sites.
CDD jusqu’a fin septembre 2025 a 35h hebdomadaire.
Démarrage : avril 2025.

Rémuneration : Convention collective des ACI + paniers repas.

A transmettre rapidement a
Candidatures examinées au fil de l'eau.
Contact

Infos sur le recrutement :
07 66 89 98 02 (Hélene)
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